
                                                                                                                                                                                 

 

Eléments de communication proposés aux agents des établissements 
sur le programme PRISME 

Médiad’Oc, mai 2025  
 

 
 
Le programme PRISME : 
Période Réservée d’Immersion, 
Source de Mutuel Enrichissement 
 
PRISME : c’est quoi ?? 
Période 
Réservée : comme pour les stages de formation classique : à intégrer dans plannings du service 
Immersion : une autre façon de se former : moins académique, vraiment accessible à tous, et tout 
aussi riche : en apprentissages, en découvertes, en échanges de pratiques 
Source de Mutuel Enrichissement : Intéressant pour l’agent, et pour la structure d’origine, pour la 
structure d’accueil, et qui permet le développement d’un réseau, et des contacts professionnels. 
Avec PRISME, élargissez votre spectre : une autre façon de se former !! 
 

Prisme, c’est quoi ?  
Période d’immersion de 1 à 3 jours dans un autre établissement pour tout type d’agent, soit en PRISME 
découverte (l’agent accueilli va dans un ou plusieurs services, observe, mais peut aussi être amené à 
pratiquer ; son parcours dans l’établissement d’accueil est co-construit avec le service qui l’accueille, 
l’agent et le tuteur/ référent), soit en PRISME thématique (selon la thématique proposée par 
l’établissement d’accueil et sur laquelle l’agent s’est positionné : ex : accueil, formation des usagers, 
action culturelle, nouveau service, etc.). C’est l’établissement d’accueil qui choisit le type de PRISME 
proposé. 
Les objectifs de ces périodes d’immersion : Découvrir une autre bibliothèque, un autre service, le 
service équivalent au sien dans une autre bibliothèque (découvrir comment un même sujet est traité 
dans un autre SCD ou établissement) ; échanger avec d’autres collègues, partager des nouvelles 
pratiques de travail, se  réinterroger sur les siennes propres… ; mettre en perspective, découvrir 
d’autres contextes ; enrichir de ces apports ses savoir-faire professionnels ; développer son expérience 
dans la perspective d’examens professionnels ou prépa concours. 
Pour les établissements, c’est la possibilité d’échanger sur des pratiques et de faire évoluer ces 
dernières.   
 
 
Comment trouver le PRISME de ses rêves ?  
Dans le catalogue de Médiad’Oc, établi sur les propositions des établissements envisageant un accueil 
de PRISME. Y seront précisées la durée, les dates, les thématiques. 



On s’y inscrit via Sygéfor comme à une formation, en remplissant le questionnaire préalable, en faisant 
valider et signer le bulletin d’autorisation par le n+1. Une fois le candidat retenu (par l’établissement 
d’accueil), une convocation sera envoyée et une feuille d’émargement sera à signer le ou les jour.s J. 
Une attestation de présence sera téléchargeable après la période de PRISME. 
Sur place dans l’établissement d’accueil, un référent lui sera désigné pour le guider, l’accompagner. 

Les horaires seront à convenir avec l’établissement d’accueil. 

 

Pour tout renseignement :  
mediadoc-contact@univ-toulouse.fr 
0562 25 00 78 
 

 

 

 


