
Réseau des 

Médiathèques

de l’Hers 

Un réseau de lecteurs avec un catalogue en ligne commun

Six communes limitrophes de la Haute-Garonne

Pas de tutelle d’une intercommunalité



Origines du projet de réseau

 Une bibliothèque à l’origine de ce réseau

 Motivation de la mise en réseau

 Etapes avant fonctionnement effectif



Un réseau en perpétuelle évolution

 Evolution du nombre de bibliothèques

 Evolution de chaque structure

 Evolutions du personnel 



Un réseau de lecteurs avant tout …

Un réseau de lecteurs

Des bibliothèques indépendantes …

1) Pour les fonds documentaires

2) Pour les accueils

3) Pour les animations

… mais des spécificités sur chaque fonds propre

Des usagers qui se déplacent



Convention et règlement 

 Un comité de pilotage paritaire

 Une convention validée par les différents    

conseils municipaux

 Un règlement intérieur commun



Travailler ensemble …

Qui dit réseau, dit travail en commun qui a progressé au fil des ans.

Aujourd’hui il se décline en quatre grandes lignes :

 Des acquisitions concertées 

 Un rapport annuel avec nos statistiques comparées

 Un thème commun d’animation par année

 Des réunions des techniciennes en présentiel ou en visio



Quelques chiffres …

FONDS RMH Ayguesvives Baziège Donneville Labastide B Montgiscard Montlaur

Adultes 73% 39% 49% 46% 47% 47%

Jeunesse 44% 61% 51% 54% 53% 53%

TOTAL 37385 8278 9816 4283 3928 5514 4887

RMH Ayguesvives Baziège Donneville Labastide B Montgiscard Montlaur 

BUDGET Acquisitions 8 500 € 6 500 € 3 660 € 3 125 € 5 000 € 2685,5

Nb Achats 627 665 361 163 266 163

Nb Dons 93 189 131 161 128 0

€/habitants 2,27 € 3,00 € 1,81 € 3,00 € 2,52 € 1,80 € 1,50 €

EQUIPE Ayguesvives Baziège Donneville Labastide B Montgiscard Montlaur

Salarié ETP 1,06 1 0,60 0,77 0,8 0,7

Bénévoles ETP 0,40 0,13 0,78 0,28 0,17 0,006

Nbre Bénévoles 5 12 12 3 6 4

Surface m2 180 250 120 100 110 80



Un bilan globalement positif …

 Des usagers très satisfaits

 Un travail en commun qui a bien progressé

MAIS …

 Une perpétuelle adaptation à l’évolution du territoire

 Des difficultés à trouver du temps pour le travail en commun

EN RESEAU ON EST BEAUCOUP MOINS ISOLEES ET ON EST 

TOUJOURS PLUS FORTS A PLUSIEURS !


