
Catalogue de formations
Vous trouverez ici une liste non exhaustive de formations continues dans le domaine
du livre en région et hors région. Certaines sont dispensées par Occitanie Livre &
Lecture, d'autres par des organismes extérieurs. Pour toute question concernant le
financement des formations, contactez votre chargé(e) de mission référent(e).

Formation Date de
début Organisme Département Catégorie

Partageons nos expériences
d’animations 11/09/2026 Bibliothèques

départementales
Haute-
Garonne (31)

Médiation et action
culturelle

Atelier création collective d'un
outil d'animation (4/5) 14/09/2026 Bibliothèques

départementales Gard (30) Médiation et action
culturelle

Rédiger sa charte
documentaire 15/09/2026 Bibliothèques

départementales
Haute-
Garonne (31)

Travailler avec les élus :
organiser sa relation de travail
et valoriser l'activité de la
bibliothèque

17/09/2026 Bibliothèques
départementales

Haute-
Garonne (31)

Publics, partenaires et
communication

Découverte et prise en main
des parcours sensoriels
Lectures Vivantes 2026

17/09/2026 Bibliothèques
départementales Lot (46) Médiation et action

culturelle

Bibliothèques vertes: enjeux
actuels et actions concrètes
sur le terrain

17/09/2026 Bibliothèques
départementales Ariège (09)

Enjeux transversaux
(numérique, accessibilité,
transition écologique)

Vers une reduction de
l'équipement des documents :
reflexion et plan d'action

18/09/2026 Bibliothèques
départementales Ariège (09)

Enjeux transversaux
(numérique, accessibilité,
transition écologique)

Rentrée littéraire d'automne 18/09/2026 Bibliothèques
départementales Gard (30) Médiation et action

culturelle

Biblio Café | Présentation de la
collection Flash Fiction, Rageot
Editeur

18/09/2026 Bibliothèques
départementales

Hautes-
Pyrénées (65)

La démarche éco-circulaire
dans les lieux et
établissements culturels

21/09/2026 CNFPT Hérault (34)
Pilotage stratégique et
connaissance de
l'environnement territorial
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